LES ACTIVITES SOCIALES

CADEAUX & FETES DE NOEL & CULTURELLES

LES CADEAUX RESPONSABLES

Le marché des produits équitables et écologiques est en pleine expansion. Une chance pour les CE qui
souhaitent renouveler leurs idées de cadeaux tout en défendant une politique sociale engagée. Nos
conseils pour acheter responsable sans se tromper.

© Suivez la tendance, donnez du sens aux cadeaux du CE

7 PRESENTATION

Nombreux sont les élus gui souhaitent privilégier les
achats responsables, notamment pour les cadeaux
du CE, mais qui n'osent pas, par crainte d'un co(t
trop eleve ou de heurter les habitudes des salariés.
Pourtant, cela fait aussi partie de la vocation sociale
du CE que de favoriser les producteurs locauy,
le commerce équitable, lagriculture durable,
Uenvironnement. Ceux qui ont tenté lexpérience
sont unanimes, une politigue d'achat engagée et
militante est un pari gagnant : le retour des salariés,
notarmment des plus jeunes, est tres positif et limage
du CE en est renforcée.

Quant a la guestion du colt, il faut savoir que les
engagements sociaux et écologiques des producteurs
et des distributeurs vont toujours de pair avec une
gualité de fabrication irréprochable.

7 LETOUR DES OFFRES

Cansommer responsable est d'autant plus aisé qu'on
trouve désormais sur le marché des CE de nombreux
distributeurs de produitsissus du cammerce équitable
len faveur des petits producteurs, particulierement
des pays du Sud) ou de l'agriculture biologique qui,
chague année, diversifient un peu plus leur catalogue.

LES POINTS CLES

¢ Les équitables

En matiére de panier gourmand, les produits issus
du commerce equitable ne manguent pas. On trouve
d'excellents cafés, thés, confitures ou miels, mais
aussi de nombreux apéritifs et méme des conserves
de plats cuisinés. C'est l'occasion de faire découvrir
aux salariés des saveurs exotiques : chutney de
mangue, sucre de Thnot, terrine de canard au pain
d'épice... Un conseil, veillez a choisir un distributeur
qui a la double certification cammerce équitable et
agriculture biologique.

* Les écolo-bio

Pour un cadeau de naissance, le CE a tout
particulierement intérét a sélectionner des produits
inoffensifs car les tout-petits portent tous leurs
jouets a la bouche : vétements et doudous en coton
biologique dépourvus de teinture chimique, plastique
des poupées sans phtalates ni parfums nocifs,
peinture ou vernis sans solvant,

* Les rétro

Profitez du cadeau de No&2l des enfants pour leur
faire découvrir d'autres types de jeux gue ceux des
tétes de gondoles du moment. [l existe des fabricants
de Jouels en bois qui produisent localement et avec

La vocation sociale du CE consiste également g privilégier les achats respansables,
Bien vous renseigner aupres de votre prestataire sur tous les niveaux de la chaine de production, des matiéres

premieres aux conditions de travail en passant par le transport.

Demander a votre distributeur de vous fournir des certificats des producleurs.

Bien informer les bénéficiaires des cadeaux de |3 plus value sociale et environnementale de leur cadeau st les

sensibiliser a la démarche du CE.
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des matériaux ecologiguement responsables. Leurs
produits sont non seulement de trés grande qualité
lpas de retour en magasin de jouets défectueux le
26 décembre !], mais aussi pensés pour favoriser la
réflexion, le partage ou encore la coopération.

2 LES PIEGES A EVITER

Equitable, bio, responsable, durable... les logos se
multiplient sur les étiquettes. Vigilance, de nombreux
distributeurs font du greenwaching (écoblanchiment] :
Ils volent dans la consommation responsable une
nouvelle manne et font tout pour surfer sur cette
tendance sans repondre a ses exigences, notamment
sociales.

Par exemple, de grands groupes internationaux
vont afficher sur leurs produits « issus de foréts
durablement gérées » ou « peinture écologique »
alors que la fabrication est délocalisée en Asie sans
garantie sur les conditions de travail. Ou encore,
certains producteurs locaux de jouets en bois ont
étoffé leur catalogue avec des produits importés,
D'une maniere genérale, on peut se méfier d'un
prestataire qui a une offre trés en dessous des prix
du marché.

Les professionnels véritablement engagés dans une
démarche responsable, le sont a tous les niveaux de
la chaine de production. Il ne faut donc pas hésiter
a leur demander de produire des certificats de
production ni a leur poser de nombreuses questions
sur lorigine des matieres premieres, les emballages,
les conditions de travail des ouvriers, le transport
des marchandises, la responsabilité sociale de la
margue, etc. D'autant que, plus précisément vous
serez informés, mieux vous pourrez expliguer aux
salariés votre choix.

2 BON A SAVOIR

Pour donner toutes les chances de succes a votre
cadeau responsable, il ne faut pas négliger de bien
informer les bénéficiaires de votre engagement. La
plupart des distributeurs proposent des outils de
sensibilisation : livret d'information sur lerigine de
votre thé équitable et les conditions de travail de
ceux qui lont récolté, plaquette expliquant de quelle
maniere est géree la forét dont est issu le bois de
votre jouet. Certains propesent méme de se déplacer
en amont pour rencontrer les salariés et répondre 3
leurs guastions afin de cerner leurs attentes avant
que le CE ne passe commande. =

Q www.mementoce.com %
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Pierre Cobo,

CE Veolia UES OTV, 1 500 salariés.

VOTRE CE A CHOISI D'OFFRIR AUX SALARIES UN COLIS
CADEAU DE FIN D'ANNEE CONTENANT DES PRODUITS
ISSUS DU COMMERCE EQUITABLE ET DE LAGRICULTURE
BIOLOGIQUE, COMMENT CET ENGAGEMENT S'EST-IL FAIT ?
Il nous parait important de défendre des valeurs sociales et
environnementales en méme temps que la gualite gustative
et lariginalité des produits. Suite aux résultats d'un sondage,
nous sommes restés surle choix du colis surprise de fin d'annge
et non des chégues cadeaux. Nous nous sammes également
toujours écartés des gros coliseurs gastrenomigues du marche
des CF pour privilégier la recherche de faurnisseurs locaux. Ft
depuls deux ans, nous avons choisi d'aller plus loin dans cette
démarche responsable en proposant des produits biologiques
et issus du commerce équitable en phase avec nos valeurs lides
au développement durable de lentreprise.

COMMENT AVEZ-VOUS TROUVE VOTRE PRESTATAIRE 7
Nous avons évalué différents colis en portant une meilleurs note
aux coliseurs ayant fait des choix ethigues sur l'ensemble de leur
catalogue, Les coliseurs gqui ne font gue ¢a, sont peu nambreux
et nous ont paru trés droits et pertinents, Nous avons donc
commenceé par fencontrer 4 ou 5 prestataires de tous horizons
pournous renseigner surleur manigre de fanctionner. Puis naus
avons travaillé sur des échantillons de colis. Enfin, une deuxidme
rencentre, pour simprégner de l'ambiance des établissements
et passer un moment avec les responsables.

COMMENT AVEZ-VOUS EXPLIQUE AUX SALARIES LE CHOIX
DUCE?

Il y a une carte dans le colis gqui expligue dou viennent les
produits et pourquoi nous avons fait ce choix. Cela génere des
discussions sur le commerce responsable et les produits bio
entre les salariés. Selen un sondage que nous avons fail, ils y sont
majaritairernent favorables (ndlr, 67% de réponses positives). |l
y a aussi natre « CE News » ou nous allons publier un reportage
phota sur 'Esal (ndlrn les Erablissements et Services d'Aide par le
Travail permettent a des personnes handicapées de travailler en
milieu protége) ou les colis sent canditionnes, Cesl important
paur nous de valoriser cet atelier et ses travailleurs. Clest un
positionnement sacial fort,

< Envie que co chonge, c'est pour ¢o que vous vous Etes
présentés. .. Une palifique d'uchat engagé et militant, ¢"est un pari
qui est le plus souvent récompensé ! Aujourd’hui, les élus peuvent
aisément donner un sens fort d action de leur CE en optant pour des
cadeoux avec une véritable plus value sociale et environnementale,
tout en ayant la cerfitude doffrir oux solariés un large choix de
produits originaux et de qualité. Engagement du CE, choix, qualifé,
salariés satisfaits. .. pourquoi se priver ? Peur de faire le premier
pas, de dérouter les salariés hobitués ¢ leur chegue codeou ? La
plupart des distributeurs proposent également des formules de bon
d"echat. Une bonne solution alternative.




